COMUNICADO 20-01-2012

Considerando as duvidas apresentadas para a Comissdo de Atribuicéo,
esclarecemos 0 quanto segue, e retransmitimos na integra correio eletrénico do
Coordenador da Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos de
20/01/2012:

| — Relativo as opc¢bes de Jornadas de Trabalho Docentes feitas durante o
periodo de inscricdo e a atribuicdo nos termos da Resolucdo SE 89/2011:

Estdo mantidas as opc¢Oes de manutencdo/ampliacdo/reducédo de Jornadas
efetuadas pelos Docentes Titulares de Cargo durante o periodo de inscri¢cdo
(Correio Eletrénico de 20/01/2012).

b) Opcéo por Reducao da Jornada de Trabalho (84° artigo 16): RETRATAR-SE

da opcdo antes de concretiza-la em nivel de unidade escolar e assim,
permanecer com a mesma jornada que teve durante o ano de 2011.

c) Opcéao por Manutencgédo da Jornada de Trabalho (84° artigo 16): ndo havendo

aulas suficientes para manter a mesma jornada RETRATAR-SE definitivamente
da opcéo a fim de evitar a atribuicdo na Diretoria de Ensino, nesta situacdo
deverd manter a totalidade da carga horaria atribuida a titulo de carga
suplementar (excecao: adido e docente com carga horaria inferior a Jornada
Reduzida (9 aulas com alunos).

d) Opcao por Ampliacédo de Jornada de Trabalho (82° artigo 17): ndo havendo

aulas suficientes para realizar a Ampliagdo, podera ter concretizada a
atribuicdo para jornada intermediaria que conseguir atingir e a carga horaria
que exceder a essa jornada ficara atribuida a titulo de carga suplementar.
Nesta situacdo mantera valida a opcdo pela ampliacdo que desejava até
30/11/2012.

e) Opcédo por Ampliacdo de Jornada de Trabalho (85° artigo 17): retratar-se

definitivamente da op¢édo antes de concretiza-la em nivel de unidade escolar.
Nesta situacdo permanecera com a jornada que tinha em 2011.

f) Acumulagéo de um cargo em Jornada de 40 horas com outro em Jornada Inicial

(tem 6 do Correio Eletrénico de 20/01/2012): excepcionalmente podera, a
expresso pedido, ter atribuicdo de Jornada Reduzida (9 aulas + 2TPC + 2 local
livre).

Il — Quantidade maxima de aulas a serem ministradas diariamente por um
docente em um cargo ou funcdo: 9 aulas, incluindo-se as aulas Trabalho
Pedagodgico Coletivo(TPC).

Il — A duracdo das aulas do periodo noturno: 45 minutos cada aula, atribuicao
pela tabela anexa a Res SE 8/12.



a)

b)

IV — Em decorréncia da publicacdo da Resolu¢cdo SE 8/2012, devem ser
atribuidas as seguintes quantidades de AULAS aos docentes Titulares de
Cargo:

Jornada Integral de Trabalho Docente: 32 (trinta e duas) aulas a serem
ministradas com alunos.

Jornada Bésica de Trabalho Docente: 24 (vinte e quatro) aulas a serem
ministradas com alunos.

c) Jornada Inicial de Trabalho Docente: 19 (dezenove) aulas a serem ministradas

com alunos.

d) Jornada Reduzida de Trabalho Docente: 9 (nove) aulas a serem ministradas

com alunos.

CORREIO ELETRONICO
(Para todas as Diretorias de Ensino)
Sr(a) Dirigente Regional de Ensino,
Considerando o disposto na Resolugcéo SE 8, de 19 de Janeiro de 2011,
informamos:
1 — Observar que a tabela anexa a Resolucdo SE - 8/2012, traz a
correspondéncia entre horas (60 minutos) e aulas (50 minutos).
2 — A Escala de Vencimentos da classe de docentes é fixada em horas (60
minutos). Entdo, para o0 pagamento das aulas os valores sdo o0s
correspondentes a 12 coluna (carga horaria semanal, em horas de 60 minutos).
3 — O professor que tiver a atribuicdo de 32 aulas serad remunerado pela carga
horaria de 40 horas semanais. O professor com 9 aulas atribuidas sera
remunerado pela carga horaria semanal de 12 horas. Mais um exemplo, o
docente com atribuicdo de 21 aulas receberd pela carga horaria de 27 horas
semanais de trabalho.
4 — A distribuicdo das aulas durante a semana de trabalho devera obedecer ao
limite maximo de 9 (nove) aulas diarias na escola (aulas com alunos + aulas de
trabalho pedagdgico coletivo) em cada vinculo, além de observar o maximo de
35 aulas semanais ( 32 aulas + 3 aulas de trabalho pedagdgico coletivo).
5 — Nas situacdes de acumulo, observar que o limite maximo é de 64 (sessenta
e guatro) horas semanais. Alguns exemplos regulares:
5.1 — Técnico/Especialista = 40 horas + Professor
Neste caso, a carga horaria maxima docente possivel é de 24
horas, o que corresponde a 19 aulas + 2 (aulas TPC) e + 7 aulas
(local livre);
5.2 — Professor + Professor
Exemplo: cargo 1 com 37 horas semanais (29 + 3 + 12) e cargo 2
com 27 horas (21 + 2 + 9) — total de 64 horas semanais.
6 — Excepcionalmente nas situagbes de acumulagdo de um cargo em jornada
de 40 horas semanais, com outro atualmente em Jornada Inicial de Trabalho
Docente, podera, a pedido do interessado que optou por permanecer na
mesma jornada, ter atendida atribuicdo em namero inferior a 20 aulas e que o
levara a alteracdo para a Jornada Reduzida de Trabalho.



7 — A duracéo das aulas do curso noturno continua sendo de 45 (quarenta e
cinco) minutos, mas a atribuicdo e o pagamento respeitardo a mesma tabela de
aulas (independente da duracédo das aulas).

8 - Respeitado o limite maximo de 32 aulas semanais (40 horas semanais de
trabalho), poderao ser atribuidas aulas de acordo com o0 anexo a que se refere
o paragrafo Unico do artigo 2° da Resolugédo SE — 8/2012:

- a titulares de cargo, para constituicdo/ampliacdo de jornada e/ou a titulo
de carga suplementar, e

- aos docentes néo efetivos e aos candidatos a contratacdo nos termos da
Lei Complementar N° 1.093/2009.

9 — As opcbes de manutencdo/ampliacao/reducédo de jornadas, efetuadas no
momento da inscricdo ficam mantidas e a atribuicdo devera observar a tabela
gue acompanha a Resolucédo SE — 8/2012.

10 — A carga horaria minima obrigatéria para a atribuicdo aos docentes ndo
efetivos e aos candidatos a contratacdo é a que corresponde a Jornada
Reduzida de trabalho, ou seja, de 9 aulas (remuneracdo por 12 horas),
independentemente da opcao efetuada no momento da inscricao.

11 - Aplica-se ao docente adido e ao docente readaptado a correspondéncia
entre 0 nimero de aulas de 50 (cinquenta) minutos com aluno (segunda
coluna) e a carga horéaria semanal (primeira coluna) de que trata o anexo a que
se refere o paragrafo Unico do artigo 2° da Resolucdo SE 8/2012;

12 - Os Professores Educacéo Basica | que atuam nos anos/séries iniciais do
ensino fundamental, na regéncia de classe, continuardo sendo remunerados de
acordo com a carga horaria equivalente a jornada Basica de Trabalho, de 30
horas (24 aulas + 2 aulas de trabalho pedagdgico coletivo e 10 aulas livres),
passando a acompanhar apenas 3 das 4 aulas ministradas por especialistas
(Educacéao Fisica/Artes), dentre o total de 25 aulas da classe.

13 — Nas classes de Educacdo Especial, a carga horaria a ser atribuida
continua sendo a de 25 aulas semanais, passando o docente a ser remunerado
pela carga horaria semanal de 32 (trinta e duas) horas, de acordo com a tabela.
14 — Aplicam-se as disposi¢ces contidas no artigo 2° da Resoluc¢do SE 8/2012
e 0 respectivo anexo, as classes, turmas ou aulas de projetos da Pasta ou de
outras modalidades de ensino.

CGRH, 20 de janeiro de 2012.

Jorge Sagae

Coordenador



